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Réttur barna til vinnuverndar og verndar gegn ardrani

[ tilefni prjatiu ara afmeelis Barnasattmalans, nd & arinu 2019, hafa Barnaheill, Unicef og
umbodsmadur barna tekid hdndum saman um ad gera einstokum pattum Barnasattméalans skil
med méanadarlegum greinaskrifum. Vid greinaskrifin er studst vid almennar athugasemdir eda
leidbeiningar Barnaréttarnefndar Sameinudu pjédanna.

[ pessari grein maimanadar, verdur fjallad um rétt barna til vinnuverndar.
[ 32. gr. sattmalans er pessi réttur Gtlistadur. bar segir i 1. mgr.:

Adildarriki vidurkenna rétt barns til ad vera verndad fyrir ardrani og vinnu sem liklegt er ad
bvi stafi heetta af eda komid geeti nidur & ndmi pess eda skadad heilsu pess eda likamlegan,
salraenan, andlegan, sidferdislegan eda félagslegan proska.

A islandi er 16ng hefd fyrir vinnu barna og ungmenna yfir sumarméanudina og medfram skola,
6launadri og launadri.! Almennt er pad litid jakveedum augum ef ungmenni fa reynslu af
vinnu vid hefi og af vinnumarkadnum, til ad undirbua pau fyrir fullordinsarin. I almennum
athugasemdum nr. 20 sem Barnaréttarnefnd Sameinudu pjédanna gaf Ut arid 2016 er fjallad
um pad jafnvaegi sem parf ad vera til stadar & milli réttar barna ad f4 ad taka patt i
samfélaginu, m.a. med vinnu, og annarra réttinda peirra, svo sem til menntunar, hvildar og
tomstunda. bad er almennt vidurkennt ad vinna barna a unglingsarum geti verid gagnleg og
jakvaed sem hluti af vaxandi rétti peirra til proska og patttéku og verid drjugur pattur i
lifsleiknipjalfun. Hins vegar er mikilveegt ad born séu ekki nytt sem 6dyrt vinnuafl og ad peim
séu tryggd onnur réttindi sem pau nj6ta samkvaemt Barnasattmalanum og ¢drum I6gum. Born
eiga rétt & ad njéta virdingar og ber ad tryggja peim 6ryggi, hvild og gédar vinnuadstaedur.

Pess parf ad geeta, eins og segir i 32. grein, ad vinna barna komi ekki nidur & ndmi peirra. Um
bad hefur verid raett ad & Islandi hafi alag & born aukist téluvert & undanférnum arum,
sérstaklega med tilkomu styttingar framhaldsskélans. bvi ber ad hafa sérstakar geetur a pvi ad
born njoti réttar sins til ad stunda nam, til ad hvilast vel og fa gédan svefn svo pau fai sinnt
peim verkefnum sem tengjast nami peirra.?

Barnaréttarnefndin hefur gagnrynt islenska rikid fyrir pad hversu ung born hefja vinnu, oft
13-14 &ra og hversu lagur lagmarksvinnualdur sé, eda 15 ara ad meginreglu. Ennfremur hefur
nefndin haft &hyggjur af Il6ngum vinnutima barna og tidum slysum og areitni, og ad oft sé
16gd & born meiri abyrgd en hafir aldri peirra. Barnaréttarnefndin hefur hvatt islenska rikid til
ad a) haekka lagmarksvinnualdur til samraemis vid lok skoélaskyldu, b) til ad hafa eftirlit med
vinnu barna og gera radstafanir til pess ad eftirlitsadilar verdi pess varir ef born vinna of ung
og hvetja pau til ad ljuka framhaldsskéla og c) til ad gera radstafanir til ad tryggja bérnum g6d

L Vinnuskdli fyrir ungmenni. Kénnun medal sveitarfélaga®. Utg. Umbodsmadur barna, 2019.
2 Ungt folk undir of miklu dlagi“. Vidtal vid Boas Valddrsson skélasalfreeding MH & Mbl.is, 24. sept. 2018.



og videigandi vinnuskilyrdi, 6ryggi, hefilega langan vinnutima og hafilega abyrgd eftir
aldri.

Brotthvarf ar framhaldsskélum hefur verid til skodunar & undanférnum arum og er 1jést ad
island hefur haesta hlutfall peirra sem hverfa fra nami ar framhaldsskdla an Gtskriftar, midad
vid hin Nordurléndin, eda 19,8%.* beaer skyringar sem nefndar hafa verid eru m.a. par ad born
og ungmenni purfi ad stunda vinnu til ad fjarmagna nam sitt, félagslif og adra peetti. Of mikil
vinna og aukid fjarhagslegt frelsi sem fylgir, &amt 6drum pattum, getur haft pau ahrif ad born
flosni upp Gr nami.® bess parf pvi ad geeta ad born séu hvétt til ad halda afram nami og ad
finna jafnveegi & milli vinnu og nams. Jafnframt parf ad tryggja pa framfearslu sem pau
parfnast til ad geta sinnt nami sinu a arangursrikan hatt. .

Fjallad er um vinnu barna og ungmenna i 10. kafla laga um adbunad, hollustuhatti og 6ryggi
a vinnustédum nr. 46/1980 par sem settar eru fram akvednar takmarkanir & vinnutima barna
og unglinga. Reglugerd um vinnu barna og unglinga nr. 426/1999 utfeerir nanar akvednar
takmarkanir & vinnu barna og ungmenna par sem m.a. er lagt fram bann vid rddningu
ungmenna til vinnu par sem likamlegum eda andlegum proska peirra er sérstok heetta bain.
Mikilveegt er ad born, ungmenni og atvinnurekendur seu medvitud um peer takmarkanir sem
gilda & vinnutima og vinnu barna og ungmenna. b4 ber ad nefna ad Vinnueftirlitid fer med
eftirlit med vinnu barna og ungmenna og tekur a méti abendingum um brot gegn lI6gunum eda
reglunum.

Logum hefur pé ekki verid breytt eftir tilmeelum Barnaréttarnefndarinnar. Mikilvaegt er ad
huga vel ad pvi ad tryggja bornum pau réttindi sem Barnasattmalinn kvedur 4 um og taka fullt
tillit til g6dra dbendinga fra Barnaréttarnefndinni. Jafnframt er mikilveegt ad samfélagio taki
sig saman um ad born hafi adgang ad godri fristundapjonustu fram eftir unglingsaldri til ad
minnka &herslu & vinnu barna fra 13 ara aldri.

Barnasattmalann parf ad 6dru leyti alltaf ad lesa sem eina heild og hafa grundvallarreglur hans
um bann vid mismunun, um ad allar &kvardanir skuli taka med pad sem barni er fyrir bestu,
um rétt barna til besta mogulega lifs og proska og rétt barna til patttoku i samfélaginu, i huga
pegar mélefni barna eru raedd og radin.

3 Lokaathugasemdir Barnaréttarnefndarinnar til islands, fra 6. oktdober 2011. Sja hér i islenskri pydingu ad hluta.
4 State of the Nordic region 2018“. Skyrsla Norraenu radherranefndarinnar.
5 Sama heimild.
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